A tiszthelyettesképzés tiz éve

Fennallasanak tizéves jubileumat Ginnepli a Biintetésvégrehajtas Tiszthelyet-
tesképz6 Iskolaja. 1976 nyaran sziiletett meg a déntés, mely szerint énall6 bv. is-
kolat kell 1étrehozni. Ezt kdvet6en 1976. oktober 1-jén kinyitotta kapuit Vacott a
volt bv. kérhaz éplletében, melyet atalakitottak az oktatas céljaira, a tiszthelyet-
tesképz6 iskola. Létesitését feszitd kényszer sziilte. A kiképzetlen allomany lét-
szama jelent6sen megnodvekedett, az addigi alapfokl képzési formak a biintetés-
végrehajtas fejl6d6 igényeit nem tudtak kielégiteni se a kivant szinten, se a kivant
mennyiségben.

A BM Alapfokd Renddriskoldn — ahol 1960—1976 k6zo6tt a bv. allomany
alapfokl szakmai képzése is folyt — iskolaztatdsi igényeinknek csupan
25—30%-at tudtuk megvalositani. A nagyobb intézeteknél ugyan a bilintetésvég-
rehajtas is szervezett tanfolyamokat, am ezek csupan kényszermegoldast jelentet-
tek. igy kerilt sor az immar elengedhetetlenil sziikséges dontésre, mely megte-
remtette a képzés nélkilozhetetlen feltételeit.

Az 1975 végén kiadott Uj allomanyszervezési tablazat hét fében hatarozta
meg az iskola térzsalloményéanak létszamat, a 056/1976. sz. orsz4gos parancsno-
ki parancs pedig az iskola mikddésének alapvet6é rendjére vonatkozoan intézke-
dett. A képzés id6tartamat egy évben hatarozta meg. A tanitds harom hdnapos
bennlakasos szakasszal kezd6dott, hét hénapos levelezd képzéssel folytatddott,
és ezt kovetben kellett kiilonb6z6 vizsgékat letenniik a résztvev6knek.

Kozel hatszazan végezték el igy ezt az iskolat, melynek céljat a bv. orszagos
parancsnok altal jovahagyott tanterv a kovetkez6képp fogalmazta meg: ,,Az isko-
lara vezényelt hallgatéknak szolgalati feladataik ellatdsahoz olyan szakmai és
politikai ismeretek nyUjtasa, amely elGsegiti a blintetések és intézkedések végre-
hajtdsa soran a szocialista térvényesség betartasat, a biintetésvégrehajtasi munka
szakszer(i és kulturalt végzését, a képesitési kdvetelményekben meghatarozott
szint teljesitését”.

A fenti cél elérése mind az iskola tanaraira, mind a hallgatokra komoly fel-
adatot rott, hiszen a kovetelmények egyre ndvekedtek. A Blintetésvégrehajtas Or-
szagos Parancsnoksaga, a bv. intézetek vezet6i azt vartak az iskolatdl, hogy a
képzés befejeztével a hallgaték biztositani tudjak a blintetésvégrehajtasi intézetek
rendjét és fegyelmét, hogy alkalmassa valjanak a fogvatartottak Grzésére, fel-
ligyeletére, nevelésére, munkaltatasara, ugyanakkor meg tudjak elézni és fel tud-
jak szamolni a rendkivili eseményeket is, azaz legyenek képesek az intézet védel-
mével kapcsolatos valamennyi teendd végrehajtasara. Az iskolan megszerzett is-
meretanyag, a kialakult jartassagok és megszilardult készségek pedig tegyék lehe-
tové a végzett hallgatdk politikai és szakmai tovabbképzését, onképzését, vala-
mint tovabbtanulasat a magasabb szint(i szakiskolakon.

Az id6k soran azonban a képzési rendszer hianyossagai egyre inkabb szem-
betintek. A harom hdnapos bennlakasos képzést a hallgatok probaidds szolgala-
tuk kdzepén, sokan kdzvetlenll kinevezésiik utan kezdték el. Amikor pedig meg-
ismerték a blintetésvégrehajtast elvben és gyakorlatban, sokan leszerelésiiket kér-
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ték. Gondot okozott az is, hogy az atalakitott épilet csak az oktatast és a kollé-
giumi elhelyezést tette lehetévé. A hallgatok szabadidejiket akkortajt még nem
tUdIEék hasznosan eltélteni, mert még nem voltak az iskolaban sport- és kultarter-
mek.

A képzési rendszer megvaltoztatasat az iskola javasolta. Ez a valtozas a
0130/1979. sz. orszagos parancsnoki utasitassal 1980. januar 1-jén hatalyba is I1é-
pett. A blntetésvégrehajtashoz kinevezett valamennyi tisztest és tiszthelyettest a
kinevezést kovetd héten az iskolara vezényelték, ahol is részt kellett vennie egy
14 napos kiképzésen. A kiképzésnek az volt a célja, hogy az djonnan kinevezet-
tek elsajatitsdk a szolgalatba allitdsukhoz szlikséges alapvet6 szakmai ismerete-
ket.Korabban e feladatot az intézetek végezték. Az iskolai kérilmények egysége-
sebb és magasabb kovetelményeket tdmasztottak, a felkésziilést hatékonyabbé
tették és a kinevezés meg a szolgéalatba allitds kdzotti id6t lerdviditették.

A képzési id6 — a kiképzésben részt vettek véglegesitését kovetben — a
bennlakasos tiz hét, a levelezd tagozaton pedig tizenkét hénap volt. Mig az el6b-
bire az 6rszolgalati allomany tagjai keriiltek, addig az utébbira a tobbi szolgalati
adgakhoz kinevezettek. Az Uj képzési rendszerben jelentésen csdkkent a képzetlen
allomany. A résztvev6k mar bizonyos szakmai tapasztalatok birtokaban teljesi-
tették a tantervi elGirdsokat, igy magasabb kdvetelményeket lehetett allitani ve-
lik szemben. Ez a gyakorlati ismeretekre épiil6 oktatds kevésbé volt id6igényes,
mint a megel6z6 rendszer, ugyanakkor hatékonyabba valt.

Az oktatd-neveld munka feltételrendszerét javitando, a bintetésvégrehajtas
vezetése lehet6vé tette az iskola feldjitdsat. Az elavult, korszer(tlen épuletszerke-
zeti elemeket kicserélték, korszer(i lak6szobékat, tantermeket alakitottak ki, és
sor kerilt tornaterem meg sportpalya létesitésére is. 6rszolgalati kabinet és szak-
tanterem, korszer( filmvetitd és zartlancl videoberendezés, valamint kézmdvel8-
dési kdnyvtar kialakitasa fémjelzi a fejl6dést. Csak zarojelben emlitem, hogy a
feldjitdsi munkak a tervezettnél hosszabb id&t vettek igénybe, a képzés kozel
nyolc hénapig szlnetelt, a képzetlen allomany létszdma sajnalatos médon ismét
megnott.

Aztdn megint valtozott a tomegpolitikai oktatds kdvetelményrendszere. Az
iskola elvégzése sem jelentett alapfoku politikai végzettséget. A magas szint(l jog-
szabalyok el8irasai, a b6vil6 elvarasok a biintetésvégrehajtasi munkaval szem-
ben szlkségessé tették az alapfoku képzési rendszer tovabbfejlesztését. Ennek
mai formajat a 058/1984. sz. orszagos parancsnoki parancs hatarozta meg. Az is-
kola nevének megvaltoztatasat is ez a parancs dontotte el. A Bv. Alapfoku Iskola
Uj, megtiszteld, az iskola altal végzett feladatokat jobban tiikr6z6 elnevezésre tett
szert: az IM Biintetésvégrehajtas Tiszthelyettesképz6 Iskolaja lett.

Az 0j képzési rendszerben a 14 napos kiképzés valtozatlan maradt. A bentla-
kasos nappali képzés id6tartama 5 honapra nétt, a levelezd képzés id6tartama
pedig 10 hénapra cs6kkent. Az iskolaban t6rténik a polgari allomény( dolgozdok
bv. alapismereti képzése is. Az (j tanterv tartalmazza mindazon ismereteket, me-
lyek alapul szolgalhatnak a kulturalt, szakszer( szolgalatellatashoz.

Mindezeken tdl az iskola kiemelt feladata lett a sorkatonai alloméanybol ki-
nevezett tiszthelyettesek és tisztesek novelt id6tartam szakmai képzése. A Hon-
védelmi Bizottsag engedélyébd6l adéddan ez a képzési forma tovabbra is az iskola
feladata lesz. Nalunk torténik a bv. tartalékos allomanyanak folyamatos kiképzé-
se, valamint tovabbképzése is. Az iskola teljesit6képességét mindezek a feladatok
teljesen kitoltik.

Az (j tantervben fontos szerepet jatszanak a politikai, a katonai-karhatalmi,
az Orszolgalati és a nevelési tantargyak. Ezek jogi alapvetést biztosito targyakra
épilve garantaljak, hogy a hallgatok valéban hozzajutnak az alapfoku politikai
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és szakmai ismeretekhez. Ezen talmenéen specidlis katonai-karhatalmi tudniva-
I6kat sajatitanak el, és megfelel6 szint(i jartassagokra, készségekre tesznek szert.

Az 8rszolgalati ismeretek tantargy anyaganak nemcsak az elméletét tanuljak
meg a hallgaték, hanem a korszer{ biztonsagtechnikai eszkdzok hasznalatarol
gyakorlati tapasztalatokat is szereznek. igy alkalmasséa valnak a bv. intézetek vé-
delmére, a rendkivilli esemeények megel6zésére és felszamolasukkal kapcsolatos
feladatok szakszer( végrehajtasara.

A nevelési ismeretek tananyag elsajatitasa soran a hallgatok megismerked-
nek a fogvatartottak nevelésével kapcsolatos pedagodgiai alapfogalmakkal, a bin-
tetésvégrehajtasi nevelés iranyelveivel, feladatrendszerével, megvaldsitasi prog-
ramjaval. E tudnivalok megalapozzak azt a célkit(izést és elérendel6 gyakorlatot,
mely szerint a fogvatartottak nevelését a bv. intézetek személyi allomanya mint
nevel§ kozosség kell hogy végezze.

A konkrét szakmai és elméleti képzésen til az iskola fel kell hogy vértezze
hallgatdit kell§ pszichikai érzékkel is a blintetésvégrehajtasi munkara, hogy a ki-
alakulo hivatastudat tartds alapokon nyugodjék. Ennek érdekében az iskolan fo-
ly6 képzésnek szerves része a hallgatok nevelése. Ezt alapvet6en az osztalyféno-
kok iranyitjak, de hasonld cél hatja at az egyes képzési csoportok szerint dsszeal-
litott kulturalis programokat, szabadid6s tevékenységeket.

Ugy Vvéljiik, tevékenységiink jol szolgalja a hallgatok személyiségfejlesztését,
altalanos miiveltségének emelését, és tartds kotédésik kialakitasat a bintetésvég-
rehajtasi testilethez, munk&hoz. Az iskola személyi és targyi feltételei lehetévé
teszik, hogy az alapfokl képzés eredményes és szinvonalas legyen. Az oktatd
torzs tagjai sokéves szakmai gyakorlattal és tapasztalattal, és természetesen meg-
felel§ iskolai végzettséggel rendelkeznek. A hallgatdk elhelyezési és ellatasi ko-
rilményei az oktatast szolgald berendezések és felszerelések a mai kor kdvetel-
ményeinek szinvonalan allnak. Mindez lehet6vé teszi, hogy a kivant cél megvald-
suljon, hogy az iskolan folyé tevékenység megfeleljen az elvardsoknak.

Az iskola sziikebb kornyezetének, Vac varosanak szerves részévé valt. Jo
kapcsolatot alakitott ki a varos politikai és gazdasagi vezetésével, tarsadalmi
szervezeteivel, valamint az ellatasat biztositd Vaci Bv. Intézettel. A Vaci Hiradas-
technikai Anyagok Gyara az iskola fennallasanak 10. évforduldjara csapatzasz-
6t adomanyozott, ez is bizonyitja, hogy munkankat elismerik a varos dolgozéi.

Az iskolan foly6 oktatd-neveld munka hatékonysaganak ndvelése érdekében
a Bv. Orszagos Parancsnoksag szakosztéalyaival, a bv. intézetekkel, a biintetésvég-
rehajtas kozép- és fels6foku tanintézményeivel tovabb kell ergsiteni, mélyiteni a
kapcsolatokat.

Munkénkat az orszagos parancsnok elvtars 0113/86. sz. intézkedése komo-
lyan segiti azzal, hogy jobb tanulméanyi eredmények elérésére 6sztdnzi az alapfo-
ku képzésben résztveviket.

A fent emlitett valtozasok lehet6vé teszik, hogy a biintetésvégrehajtasi tiszt-
helyettesek és tisztesek alapfokd képzése eredményes és szinvonalas legyen;
hogy olyan jol felkésziilt hallgatok keriiljenek ki az iskolabdl, akik élethivatasuk-
nak tekintik a biintetésvégrehajtasi munkat, akik alkalmasak a testiilet el6tt alld,
egyre novekvd feladatok szakszerl ellatasara, akikre szamithat a jov6 bilintetés-
végrehajtasa.

Zibrinyi Karoly
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