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Pintér Rlexandra - Dohos Elvira
— Urvényesi Rita: En, marka?

A Magyar Coachszemle

korkérdésének eredményei

Magyar Coachszemle aprilisi sza-

maban a személyes marketing

fontossagara igyekszik felhivni az
olvasdk figyelmét. Mit jelent egyaltalan ez,
mire is kell odafigyelniink ma a munka vilaga-

ban, vagy ha éppen munkat keresunk.

Minden ember egyedi, vagyis valéjaban min-
denki

arucikkek - sajat branddel, ugynevezett én-

akarcsak a kulonb6z6 ismert

markaval rendelkezik.

A témaban elismert hazai coachokat kérdez-

tink meg az én-marka megitélésérol,
szerepérll sajat munkajuk soradn. A valasz-
adok egyhanguan nagyon fontosnak tartjak
(7 foku skalan atlagosan 6,3), hogy a coach

(is) tudatosan dolgozzon az én-markajan.

Megkérdeztik Oket arrdél is, véleménylk sze-
rint a személyes markanak vajon mi a
legfontosabb eleme. Az eltéré valaszok elle-
egy

kiemelnek a szakemberek: ez pedig - ahogy

nére allandd, visszatéré elemet s

tobbek mellett Barnéczki Annamaria is

megerdsitette - a hitelesség. Ezen kivil nagy
jelent6sége van a megkérdezettek szerint a
szakmai tudasnak, a hozzaallasnak, a specia-
lizdlédasnak, a professzionalizmusnak. Segal
Péter hangsulyozta, kiemelten fontosak az
elégedett lgyfelek, Dr. Peredi Agnes pedig
a coach személyiségének fontossagat emelte
ki. S néhany idézet a kérdésre adott valaszok

kozul:

On szerint mi a coach én-markajanak

legfontosabb eleme?

»A szakmai tudasa; a szakmai meguju-
las képessége; batorsag ahhoz, hogy

lathatova tegye magat.”

Horvath Tiinde, MCC

~Amivel meg akarja kulénbdztetni ma-
gat: a terméke (példaul a Coaching
Hatdrok Nélkil), vagy a nemzetkozi

mindsitése, szakmai tapasztalata.”
Abri Judit

Jhitelessége - hogy O6nmaga legyen,

akar coachol, akar f6z”

Dr. Eros Ilona

~Meggy6z6désem, hogy minden szak-
terileten, igy a coach szakmaban is a
személyes marka legfontosabb eleme
a hitelesség az adott szerepben;
emellett Iényeges a tudas, az egyedi-
ség és a kovetkezetes kommunikacid
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»Specialitasai (kinek, milyen témaban

segit), coaching megkozelitése.”

Dr. Bozsar Gabriella

~Egyet nem tudnék felsorolni, mert ez
tobb Osszetevébdl alakul ki. Fontos a
magas foku onismerete, a helyes 6n-
képe, az oOnreflexiés képessége, a
szakmai tudasa, és legféképpen, hogy
ezt hitelesen tudja képviselni. Ha ezek
megvannak, akkor az én-markaja sem
lehet tul rossz. Ha mégis csak egy ele-
met kellene kiemelnem, akkor az a

hitelesség lenne.”

Bolcskei Monika

Kivancsiak voltunk arra is, vajon mit tesznek
azért a szakemberek, hogy az én-markajuk
éplljon: a valaszokbdl kiderll, hogy az egyik,
amit tehetnek és tesznek is ennek érdekében,
az 6nmaguk megmutatasa, a szereplés, az al-

hogy
mindez tudatosan torténjen. A masik éplulést

landé jelenlét - ugyanakkor fontos,

segitd, erOsitd tényez6 a tanulas, fejlédés ké-

pessége, illetve az ehhez szlkséges

akarater6. Zsotér Georgina a fejlédés,

Barnoczki Annamaria a folyamatos képzés,
a tudasmegosztas, a honlap, és a névjegy
fontossagat, mig Dr. Peredi Agnes az én-
marka magunkban és masokban vald tudato-

sitdsanak jelentéségét hangsulyozta.

Nem csak az offline, az online marketinget is
fontosnak tartjdk a megkérdezettek. Abri

Judit az el6adasok tartdsa mellett kiemelte a
szakmai cikkek, blogok jelent6ségét. A szak-

emberek fontosnak tartottdk azt is, hogy a

magunkrél kialakitott kép ne egyszeri, hanem
tartos legyen. Nem elhanyagolhatd tényezd a

motivacio sem:

Mit tesz azért, hogy az én-markaja épiil-
jon?
Ltanulok, tanitok, inspirald szakember-

rel beszélek”

Dr. Eros Ilona

»~Sajat honlap, Facebook oldal, szakmai
cikkek,

kapcsolatépités rendezvényeken.”

eléadasok, vendégposztok,

Dr. Bozsar Gabriella

.Fejlesztem a személyiségemet, a

szakmai tuddsomat, kérek masoktdl
visszajelzést, megfontolom a vélemé-
nyeket, és épitek rajuk. (..) batran
hogy
tanitok masokat,

vallalom, tanulok masoktadl,

orommel szakmai
cikkeket irok, eldadasokat tartok, kon-
ferencidkon vald részvételt vallalok,

onkéntes programokban veszek részt.”

Bolcskei Monika

.Publikalok, eléadok, honlapjaim van-

nak.”

Jo6 Zsuzsanna

.En magam harom egymasra éplld
brandet épitek kovetkezetesen online
és offline is: sajat nevem, amelyre ra-

keresve szakmai publikacidim és

nyilatkozataim, referencidim jelennek
meg; a cégem kildetése és koncepcid-

ja a honlapon és minden mas

25



.

Magyar Coachszemle

2013/2.

En-mdrka &s karrier

fellleten; a konyvem cime, és Hr Por-
talon taldlhaté blogom, illetve a tipikus
vezet6i dilemmakrdél sz46l6 szakmai ird-

saim”

Schiffer Beata

~coacholok legjobb tuddsom szerint az

tgyfeleim legjobb érdekeit szolgalva”

Segal Péter

»(...) az én-marka autentikussagat fo-
lyamatosan fenn is kell tartani, és
idérol idére meg is kell valamennyire
Gjitani, hogy megmaradjon a frissessé-
ge. Ennek érdekében én folyamatosan
képzem magam workshopokon és kon-
ferencidkon,

sokat olvasok, utazom,

koncertekre és kidllitdsokra jarok,
hogy minél tdbb benyomas érjen minél
tobb helyrél és embertdl. (...) Lathato-
hogy

tartok,

va azaltal,
cikkeket

workshopokat tartok. Kertlém a coa-

teszem magam
irok, el6adasokat
ching és a pszicholdgiai szakzsargont,
és komplex jelenségekre igyekszem
kozértheté szavakat talalni. (...) Min-
dent megteszek azért, hogy a munkam
mindsége azt a professzionalis minGsé-
get és szinvonalat tikrézze, amit én is

szeretek elvarni mas szolgaltatoktdl.”

Horvath Tiinde, MCC

Megkérdeztik a hazai vezetd coachokat arrdl
is, vajon Ugyfeleik mennyire vannak tisztdban
sajat én-markajuk fontossagaval. Erre a kér-
désre nagyon vegyes valaszok érkeztek: a
kliensek kozul van, aki teljes mértékig, van
olyan is azonban, aki egyaltalan nincs tiszta-
ban a personal branding fontossagaval.
Osszegezve az értékeldskaldn megadott ered-
ményeket, az lathatd, hogy atlagosan azért
érzékelik és tudataban vannak az emberek a
magukral kialakitott kép jelentéségével (7 fo-

kG skalan 4,2).

A sikeres karrierépités szempontjabdl a szak-
mai tudas mellett tehat elengedhetetlen a
megfelel6 én-marka kialakitdsa. Utolsdként
azt a kérdést tettiik fel a szakembereknek,
véleménylk szerint az eredményes palyafu-
tashoz az el6bbi, vagy az utdbbi fontos(abb)?
A valaszaddék mindkét tényez6t egyforman
dontének tartjak, csupan 3%-kal kapott tob-

bet az én-marka.

Osszegzésképpen tehat elmondhatjuk, hogy a
szakmai tudas mellett legaldbb olyan - ha
nem jobban - fontos a megdfelel6 én-marka
kialakitdsa, megbrzése. Es persze nem elég
egyszer létrehoznunk magunkrél egy képet
masokban - a hitelesség mellett elengedhe-
tetlen a naprakészség, a folyamatos
megujulni akaras, valamint az allandd off- és

online jelenlét.
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